2021~2022年度地区ガバナースローガン
	ライオンズはワクワク・ドキドキ
～ この思いを次の世代に伝えたい ～



ガバナー公式訪問質問回答書及び年間計画書（2021～2022年度）
2021年7月31日 提出厳守
地区ガバナー　L  藤原　宏髙　 様
· この回答及び計画書は会長の指導の下で作成され
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　理事会の承認を得たものであることを認めます。

　　Ｒ　　Ｚ　　　　　　　　　　　ＬＣ

会長署名 Ｌ　　　　　　　　　　　　　　.
（2021年7月1日現在）
	幹 事 L 名
	　Ｌ
	会 計 L名
	Ｌ

	


会 員
数

	正会員
	名（内女性　　名）
（内家族会員数　　名）
（内支部会員数　　名）
	結成年月日

クラブ支部名
	

（　　　　　　　　）支部

	
	賛助会員
	　　　 名（内女性　　名）
	CN年月日
	

	
	名誉会員
	名（内女性　　名）
	会員平均年齢
	

	
	終身会員
	名（内女性　　名）
	ﾁｬｰﾀｰﾒﾝﾊﾞｰ
 現在在籍数
	

	
	不在会員
	名（内女性　　名）
	
	

	
	優待会員
　　　計　
	名（内女性　　名）
名（内女性　　名）
	例 会 日 時
例 会 会 場
	



〔1〕 公式訪問の際、貴クラブで予定されている質問事項、提案事項等があれば記入して下さい。

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

〔2〕 本年度貴クラブの努力目標、あるいは会長としての独自の目標を書いて下さい。
　　　　（会長スローガンがあれば付記して下さい。）

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

〔3〕 貴クラブのアクティビティについて質問します。（予算、労力の概略を書き添えて下さい）
[bookmark: _Hlk41657992]（イ）グローバル重点奉仕分野（世界中の会員は一丸となって、奉仕の必要とされる5つの分野）である「糖尿病」、「視力保護」、「食料支援」、「環境保全」、「小児がん」の中で、すでに取り組まれている分野はありますか。該当する箇所に○をご記入下さい。
　　　1．「糖尿病」　　　例えば、糖尿病教育の実施、糖尿病予防のPRなど
[bookmark: _Hlk41659045]　　　　（回答）　　　　取り組んでいる　　取り組む予定がある　　取り組む予定はない
　　　取り組んでいる内容　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
2．「視力保護」　　　例えば、検眼活動、眼鏡リサイクル、視覚障害者支援など
　（回答）　　　　取り組んでいる　　取り組む予定がある　　取り組む予定はない
取り組んでいる内容　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
3．「食料支援」　　　例えば、子ども食堂などへの食料の提供活動など
　（回答）　　　　取り組んでいる　　取り組む予定がある　　取り組む予定はない
取り組んでいる内容　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
4．「環境保全」　　　例えば、植樹や清掃活動など
　（回答）　　　　取り組んでいる　　取り組む予定がある　　取り組む予定はない
[bookmark: _Hlk41658993]取り組んでいる内容　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
5．「小児がん」　　　例えば、ヘアドネーション、小児がん支援活動など
　（回答）　　　　取り組んでいる　　取り組む予定がある　　取り組む予定はない
取り組んでいる内容　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　（ロ）継続的アクティビティの主なものをご記入下さい。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　（ハ）これまで、継続的アクティビティの見直しを、クラブ内で議論したことはありますか。
　　　　（回答）　　　　ある　　　　　ない　　　　わからない

　　（ニ）「ない」または「わからない」と回答したクラブにご質問します。
　　　　　今後、継続的アクティビティの見直しを行う予定はありますか。
　　　　（回答）　　　　ある　　　　　ない　　　　わからない

　　（ホ）これまで、クラブ員が継続的アクティビティに満足しているか、議論したことはありますか。
[bookmark: _Hlk41659659]　　　　（回答）　　　　ある　　　　　ない　　　　わからない

　　（へ）「ない」または「わからない」と回答したクラブにご質問します。
　　　　　今後、継続的アクティビティの見直しを議論する予定はありますか。
　　　　（回答）　　　　ある　　　　　ない　　　　わからない
　　
（ト）新しい視点に立ってのアクティビティの計画があれば、具体的にご記入下さい。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

[bookmark: _Hlk41661302]（チ）ＹＣＥの派遣または受入の計画があれば、その内容を具体的にご記入下さい。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

（リ）ライオンズクエスト活動または薬物乱用防止活動の計画があれば記入下さい
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　 
（ヌ）青少年健全育成事業やレオ育成の方針等があれば、その内容を具体的にご記入下さい。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

（ル）献血について具体的な計画案や献血奉仕活動の実績があれば、ご記入下さい。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　
（ヲ）10月8日のライオンズデーに実施するアクティビティ計画についてご記入下さい。

（ワ）ライオンズクラブを市民にアピールする事を目的としたアクティビティを検討して、ご記入下さい。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

（カ）LCIF（ライオンズクラブ国際財団）は、ライオンズとパートナーの皆様から頂いた寄付のみを資金として、視力保護、青少年支援、災害援助及び人道支援の分野で約1万4千件の交付金事業に10億ドル以上の資金を提供してきました。引き続きご協力をお願いします。本年度の寄付予定額をお知らせ下さい。

	MJF1000ドル一括寄付
	　　　　名

	1000ドル未満の個人寄付
	（　　　）ドル　　　名（　　　）ドル　　　名（　　　）ドル　　名

	LCIFキャンペーン100
	一人当たり100ドル　　　　名

	LCIFクラブ寄付
	（　　　　　）ドル・（　　　　　）円



　　（ヨ）アクティビティ資金調達事業計画があれば、年度初頭に明確にされ具体的に書いて下さい。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　（タ）リジョン、またはゾーン単位等の合同アクティビティについて計画、または希望があれば
　　　　　書いて下さい。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　（レ）貴クラブにおいて、誇れるアクティビティを書いて下さい。（継続年数　　　年）
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

〔4〕 会員の維持及び増強については、正会員、特に女性会員、家族会員または支部会員の増強をお願いいたします。

下記のガバナー方針を目標にして下さい。
・各クラブ○名の純増
・女性会員をグローバル基準○％
・家族会員を○％

（1） 会員増強目標
正会員：　　　　名　家族会員：　　　名　支部会員：　　　名
合計新入会員：　　　名（内女性：　　名）　退会者：　　　名
純増　　　名
・支部結成の予定：　□ある　　□なし　　・エクステンションの予定：　□ある　　□なし

（ロ）新入会員の指導あるいは定着の為どのような配慮、方策を考えておられますか。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

（ハ）退会防止の為の配慮、方策をどうされていますか。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　


〔５〕　エクステンションについて、今年度の地区ガバナー方針では、地区としての目標を、「エクステンション○クラブ」「支部結成を各リジョン○支部」としています。是非エクステンションや支部設置に挑戦して下さい。
　　　（イ）ライオンズクラブ　	（ はい　　　いいえ 　 　挑戦したい）
　　　（ロ）レオクラブ	（ はい　　　いいえ　　　挑戦したい）
　　　（ハ）クラブ支部　	（ はい　　　いいえ　　　挑戦したい）

〔６〕　３３３－Ｃ地区企画の研修会に参加したことがありますか。また、今年度下記研修会に参加
　　　　できますか。
（イ）３３３－Ｃ地区企画の研修会に参加したことが　　　　　　（　ある　　　　ない　）
（ロ）今年度企画する主な研修会は以下の通りです。

	日　付
	研修会内容
	参加
	不参加

	1. 9／15（水）
	地区献血推進研究会
	
	

	2.  10／2（土）
	地区献眼推進研修会並びにサポーター講習会
	
	

	3. 10／30（土）
又は11／13（土）
	薬物乱用防止教育認定講師養成講座
	
	

	4.  1／23（日）
	ﾗｲｵﾝｽﾞｸﾗﾌﾞｽﾋﾟｰﾁｺﾝﾃｽﾄ／千葉県高等学校弁論大会
	
	




（ハ）指導力育成研究会及びセミナーが開催予定です。

	日　付
	研究会及びセミナー内容（主催レベル）
	参加
	不参加

	
	新入会員オリエンテーション（リジョン）
	
	

	
	初級リーダーシップ研究会（地区・全日本）
	
	

	
	地方ライオンズリーダーシップ研究会（複合地区）
	
	

	
	次世代リーダーシップセミナー（全日本）
	
	


※日付については、未確認ですが、予定されています。是非参加しましょう。

〔７〕　貴クラブの運営状況についてお尋ねします。
（イ）例会について
　　魅力ある例会を実践されて、出席率が向上した例がありますか。毎例会出席率100%（メーク
　　アップを含む）計画がありますか。またこれから実行したい例会計画があれば書いて下さい。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　 　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

（ロ）理事会・委員会は例会の重要組織です。しっかりとした計画を策定して下さい。
　　（ａ）　理事会について下記をお知らせ下さい。
　　　　　　　理事会構成員数　　　　　　名　（理事でない委員長は含めない）
　　（ｂ）　常設委員会名をお知らせ下さい。（委員会活動がクラブ例会の活力源です）
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　　　（ｃ）　理事会、委員会の開催運営について、昨年度と変えたい方針がありますか。
　　　　　　　　あればどこをどのように変えるか具体的に書いて下さい。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

　　（ハ）記録の整備、保管について貴クラブで整備されているものに印をつけて下さい。

　　　　□会員名簿　　　　□役員名簿　　□委員会名簿　　　　□会員出席記録
　　　　□クラブ奉仕活動記録　　　　□クラブ予算記録　　　　□クラブ会計記録
　　　　□会員表彰記録　　□例会記録　　□理事会議事録　　　□委員会記録

（ニ）クラブ会報についてお尋ねします。
　　（ａ）　クラブ会報を発行していますか。　　□している　　　□していない
　　（ｂ）　会報を発行しているクラブにお尋ねします。
         　 ① 年間発行回数　　　　　回　　〔定期・不定期〕
② 平均ページ数　　　　　頁　　　年間予算額　　　　　　　円
（ｃ）　ホームページを開設していますか？　□ している　　□ していない
（ｄ）　フェースブックを開設していますか？　□ している　　□ していない
	（e）　クラブ会報のライオンズ関係者以外への会報配布先について具体的に書いて下さい。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　（ホ）上記の他に対外、対内ＰＲ情報活動について、実施していること、又は計画していることが
          あれば書いて下さい。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

〔８〕貴クラブの財政についてお尋ねします。　
（イ）昨年度決算書、本年度予算書を添付して下さい。

（ロ）下記項目の年間金額はいくらでしょうか。
	
	昨年度実績
	本年度予算
	会 員 数
	１人当り金額
	備　　考

	運営費
	
	
	
	
	

	事業費
	
	
	
	
	

	食費
	
	
	
	
	

	特別会計
	
	
	
	
	

	その他
	
	
	
	
	

	計
	
	
	
	
	

	入会金
	
	
	
	
	



（ハ）特別会計、特別会費、その他の費用を徴収される場合はその理由、内訳、金額などをお知らせ
　  下さい。また支部や家族会員について特別の取り扱いを検討している場合は追記して下さい。
　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
（ニ）本年度予算を組むにあたり何を目標にしていますか？昨年度予算、実績と大きく変更し
　　　たい点がありますか。あれば具体的に書いて下さい。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

（ホ）クラブ運営の合理化について、具体的な計画、またはお考えがあれば地区全体の為にも
　　　書いて下さい。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　
〔９〕地区年次大会、複合地区大会、国際大会、チャーターナイト、周年行事等の開催方法は毎年変化
しております。それらに対する前年度の参加実績と本年度計画された派遣人数及び予算額をお知
らせ下さい。
	
	
	前年度派遣人数
	本年度派遣予定人数
	クラブ予算

	地区大会
	代議員
	
	
	

	
	一般会員
	
	
	

	複合地区大会
	代議員
	
	
	

	
	一般会員
	
	
	

	国際大会
	代議員
	
	
	

	
	一般会員
	
	
	

	チャーターナイト
周年行事そのほかの行事
	
	
	

	
	
	
	



〔10〕他クラブとの交流についてお尋ねします。廃止した場合も記述して下さい。
　（イ）他クラブ（国内、国外）と姉妹提携をしておられる場合又は、提携の計画があればその相手先
　　　　クラブと提携年月（又は、予定年月）をお知らせ下さい。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
  （ロ）姉妹提携をしておられる場合、どのような交流をされていますか。最近の具体的内容、または
　　　　本年度の計画について簡単に書いて下さい。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
 　　　　　　　　　　　　　　　　　　	　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　（ハ）姉妹提携をしていなくても、交流を重ねているクラブがあれば相手クラブ名と交流内容、本年度
　　　　予定をお書き下さい。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　

〔11〕ライオン誌（ウェブマガジンを含む）、国際協会及び３３３－Ｃ地区ホームページの閲覧及びマンスリー・レポートについてお尋ねします。
　（イ）ライオン紙
　　　１．よく読む　　　２．時々読む　　３．ほとんど読まない
　
（ロ）ライオン誌ウェブマガジン
　　１．よく見る　　　２．時々見る　　３．ほとんど見ない
（ハ）国際協会ホームページ
　　　１．よく見る　　　２．時々見る　　３．ほとんど見ない
　（ニ）内容を例会で習得協議したことがありますか。
　　　１．参考となる内容は習得協議している　　　　２．協議したことがない
（ホ）３３３－Ｃ地区ホームページ（知らない事を聞けるホームページはライオンズクラブライフを楽しむ材料となります。）
１．よく見る　　　２．時々見る　　３．ほとんど見ない
（ヘ）キャビネット発信のマンスリー・レポートを見たことがありますか。
　　１．よく見る　　　２．時々見る　　３．ほとんど見ない。

〔12〕貴クラブからキャビネットへの要望、地区発展のためのご意見、ライオンズに対するご所見、
　　　貴クラブの問題点や課題など、お気付きの点をお聞かせ下さい。
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　ご協力有難うございました。貴クラブのご活躍を期待しております。
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	3. 会員増強目標
家族会員及び女性会員の増強目標
支部及びクラブEXT結成の計画
	正会員：　   　名　家族会員：　  　名　支部会員：　  　名

	
	合計新入会員：　   名（内女性：　 　名）　退会者：　 　名

	
	純増　　　  名

	
	・支部結成：　□ある　 □なし　  ・EXT：　□ある 　□なし

	4. 今期のアクティビティ計画
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	5. 新しいアクティビティ計画
	

	
	

	6. YCE生受入れ・派遣
	受入れ:　□ある　　□なし　    　派遣:　　□ある　　□なし

	7. 国際・国内姉妹友好クラブ
	

	8. LCIF個人寄付
	MJF1000ドル一括寄付
	　　　　　名

	
	1000ドル未満の個人寄付
	（　　）ドル　　名（　　）ドル　　名（　　）ドル　　名

	
	LCIFキャンペーン100にご協力の人数
	
一人当たり100ドル　　　　名

	9. LCIFクラブ寄付
	（　　　　　　　　　）ドル・（　　　　　　　　　）円

	10. 薬物乱用防止教室計画
　 予定する学校名など
	

	
	

	
	

	11. 周年記念例会の計画
	□ある　（　　　年　　　月　　　日）　　□なし　


※提出先：「ガバナー公式訪問質問回答書及び年間計画書」と共に各宛先にご提出下さい。
　　（正）ガバナー、（コピー）キャビネット幹事、所属ゾーン・チェアパーソン、キャビネット事務局
※ゾーン・チェアパーソンは、この資料をガバナー諮問委員会とガバナー公式訪問のクラブ三役懇談会で添付し、リジョン内クラブで共有してください。
※変更された場合、再提出してください。


幹発21－001
2021年7月6日
各ライオンズクラブ会長　様	
　　ライオンズクラブ国際協会３３３－Ｃ地区
キャビネット幹事　Ｌ脊尾　尚志


ガバナー公式訪問質問回答書及び年間計画書記入に際してのお願い

拝啓　時下益々ご清祥のこととお慶び申し上げます。
さて、新年度が始まり役員交代、年間アクティビティ計画・クラブ運営計画等、多忙のことと存じますが、「ガバナー公式訪問質問回答書及び年間計画書」のご提出をよろしくお願いいたします。
キャビネット運営の重要な資料として活用させていただきます。
敬具

ご記入ご送付方法

（1） 本質問解答書は2021年7月31日必着にて各宛先へご返送下さい。

（2） この書類は正1部、コピー4部の計5部を作成して下記に送付して下さい。
　　　　イ.  （正）・・・　 ガバナー　　　　　　　 Ｌ　藤原　宏髙　　
　　　　〒105-0001 東京都港区虎ノ門2-3-22　第一秋山ビルディング6F
弁護士法人ひかり総合法律事務所
　　　　　　　　　　　　　　　　　　　
　　ロ.　 コピー・・・ キャビネット幹事　　　 Ｌ　脊尾　尚志
　　　　                〒262-0014 千葉市花見川区さつきが丘2-11-1　 
　　
　　ハ.　 コピー・・・　所属ゾーン・チェアパーソン
　　　　　　　　(Ｌ名は今年度キャビネット構成員等の名簿を参照下さい)

　ニ.　 コピー・・・　キャビネット事務局
　　　　　　　　〒260-0026 千葉市中央区千葉港 4-3  
　　　　　　　　　　　　　 　 　　　　千葉県経営者会館 4F
　　　　　　　  ライオンズクラブ国際協会333－Ｃ地区
　　　　　　　　　　　　　　　キャビネット事務局
　　　　ホ.　コピー・・・　クラブ控え

（3） 333－Ｃ地区ホームページに書式を載せておりますのでご利用下さい。
メインメニュー「ダウンロード資料」→「地区申請・報告等」



同文写送付先： ゾーン・チェアパーソン
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